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DEKLARACJA PROGRAMOWA NSZZ ,.SOLIDARNOSC”

PREAMBULA

Masowy protest spoleczny w lipcu 1 sierpniu 1980 roku w obronie godnosei 1 praw
pracowniczych doprowadzit do powstania Niezaleznego Samorzadnego Zwiazku Zawodowego
»Solidarno$¢”. Nie bytoby ,,Solidarnosci” bez walki poprzednich pokolen o wolno$¢ narodu, bez
robotniczych zrywdw przeciw zniewoleniu i lekcewazeniu ich praw w Poznaniu w 1956 roku, na
Wybrzezu w 1970, w Radomiu, Ursusie, Plocku i innych miastach w 1976, bez dziatalnosci -
nielegalnych w PRL - wolnych zwiazkéw zawodowych, a przede wszystkich wyboru kardynata
Karola Wojtyly na papieza, Jego pielgrzymki do Polski i duchowego wsparcia.

Na bazie tych historycznych doswiadczen oraz nauki spotecznej Kosciota Katolickiego zostat
zbudowany program NSZZ ,.Solidarno$¢”. W centrum tego programu znajduje si¢ pracownik,
ktory ma zagwarantowang swobodg¢ korzystania ze wszystkich podstawowych praw czlowieka
i praw socjalnych, wsrod ktorych prawo do wolnosei i godnosei wysuwajg si¢ na pierwszy plan.
Szczegodlne miejsce wsrdd tych praw zajmuje prawo do pracy, ktore umozliwia realizacje jego
aspiracji i dzigki godziwemu wynagrodzeniu zapewnia utrzymanie jemu samemu i jego rodzinie.
Korzystanie z tych praw naktada na nas réwniez obowigzki dzialania dla dobra wspdlnego
i kierowania si¢ zasada solidarno$ci, aby zapewni¢ innym, zwlaszcza ubogim
1 niepetnosprawnym, petny udzial w zyciu spolecznym.

1. PRAWO DO PRACY - BEZPIECZNEJ I GODZIWIE WYNAGRADZANEJ

Najwazniejszym celem dzialania NSZZ ,,Solidarno$¢” jest skuteczna obrona praw
pracowniczych, w tym prawa do zrzeszania si¢ w zwigzki zawodowe 1 dzialanie na rzecz
podmiotowosci 1 godnosci czlowieka. Brak pracy jest wspdlczesnym zagrozeniem
cywilizacyjnym. Dlatego pelne zatrudnienie powinno by¢ celem polityki gospodarczej
i spotecznej wladzy publicznej. Wspierajac te dziatania, NSZZ ,Solidarno$¢” broni
jednoczesnie prawa kazdego pracownika do godziwej placy za prace wykonywang
w bezpiecznych warunkach, w okreslonym ustawowo czasie z uwzglednieniem prawa

do wypoczynku, szczegdlnie w niedziele i $wieta.
2. SOLIDARNOSC Z BEZROBOTNYMI

Cztowiek bez pracy czuje si¢ wykluczonym i niepotrzebnym; nie ma szans na zaspokojenie
podstawowych potrzeb swoich i rodziny, dlatego ludzie pracy musza by¢ solidarni
z bezrobotnymi. NSZZ ,.Solidarno$¢” wspiera dzialania na rzecz tworzenia nowych miejsc
pracy, a takze powszechny system ubezpieczenia od bezrobocia. Pozostajacym bez pracy



panstwo musi zapewni¢ podstawowa opieke socjalng, prawo do zasitkéw 1 mozliwosci
przekwalifikowania.

3. PODNOSZENIE KWALIFIKACJI PRACOWNIKOW

State podnoszenie kwalifikacji zawodowych to konieczno$¢ wynikajaca ze  zmian
zachodzacych na rynku pracy, zwigzanych szczegdlnie z migracja przedsigbiorstw,
przeplywem pracownikdéw, a takze rozwojem nowoczesnych technologii. Podnoszenie
kwalifikacji zawodowych pracownikow — wspierane nie tylko przez panstwo, ale takze przez
pracodawcdéw - wplywa na zmniejszenie bezrobocia, ograniczenie emigracji zarobkowej,
a takze w perspektywie zwigksza konkurencyjno$¢ gospodarki. Podstawy prawne 1 zasady
finansowania przekwalifikowan powinny inspirowa¢ pracownikéw do aktywnosci w tym
zakresie, niezaleznie od ich mozliwosci materialnych.

4. ZABEZPIECZENIE POWSZECHNEGO DOSTEPU DO USLUG PUBLICZNYCH

Ochrona podmiotowosci i godnosci pracownika i jego rodziny wymaga nie tylko ochrony
jego praw pracowniczych w srodowisku pracy, ale takze dzialania na rzecz zabezpieczenia
jego potrzeb materialnych, kulturalnych oraz ochrony zdrowia i edukacji. Dlatego NSZZ
»Solidarno$¢”  opowiada si¢  za  powszechng dostqpnosmq ustug  publicznych,
a w szczegolnoscei ochrony zdrowia, edukacji i dobr kultury rowniez dla rodzin najubozszych

i wielodzietnych.
5. DIALOG PODSTAWA ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU

Dialog spoleczny to fundament demokratycznego panstwa. NSZZ ,,Solidarnos$¢” opowiada
sie za partnerskim dialogiem z rzadem i pracodawcami, aby to cztowiek i jego godnos$¢ staty
sie norma i podstawg relacji spotecznych. Zwigzek opowiada si¢ za negocjacyjnym systemem
zaktadowych i ponadzaktadowych uktadéw zbiorowych i jest otwarty na zawieranie umow
spotecznych uznawanych za zrédto prawa. Wielkim wyzwaniem dla NSZZ ,,Solidarno$¢” jest
rosngca tendencja do bezkarnego naruszania prawa pracownikow do tworzenia zwiazkow
zawodowych. Godzi to w idee dialogu spotecznego. Zwigzek zrobi wszystko, aby to zmienic.

6. O SPOLECZNA GOSPODARKE RYNKOWA

Gospodarka rynkowa daje szans¢ zaspokojenia potrzeb indywidualnych i spotecznych, jednak
wolny rynek poglebia nierdwnosci 1 wymaga stworzenia regul, ktoére zagwarantujg
sprawiedliwy podziat dobr i ustug konieczny dla harmonijnego wzrostu ekonomicznego
i spotecznego. NSZZ ,,Solidarnos¢” wptywa na ksztatt polityki spoteczno-gospodarczej, aby
stworzy¢ gospodarke opartg na uczciwej konkurencji i tworzaca miejsca pracy dobrej jakosci.
Sam nie jest partia polityczng walczaca o wiladze, lecz jako niezalezna reprezentacja
pracownikow traktuje polityke jako roztropna troske o dobro wspolne. Dla skuteczniejszej
realizacji swoich celow jest otwarty na wspdlprace z partiami politycznymi i bgdzie zabiegaé
o to, by w parlamencie i samorzadach znalazlty sie osoby, ktore podzielajg program Zwigzku.

7. W OBRONIE DEMOKRACJI I PRAW CZLOWIEKA

Demokracja, tak jak i wolno$¢, nie jest dana raz na zawsze. Trzeba je ceni¢ i pielegnowac.
Mozliwosé udziatu w wolnych wyborach, wolnos¢ stowa 1 wyznania, mozliwo$¢ zrzeszania
si¢. w zwigzki zawodowe 1 swobodne dziatanie niezaleznych od wiadzy organizacji
obywatelskich, prawo do zycia 1 pracy, niezawisto$é sadéw — to wartosci kluczowe dla
demokracji. NSZZ ,.Solidarnos¢” pozostaje im wierny od poczatku istnienia i deklaruje ich



przestrzeganie wewnatrz organizacji, jak i kultywowanie w zyciu spolecznym. NSZZ
,.Solidarno$¢” dziata na rzecz panstwa praworzadnego, opartego o zasad¢ pomocniczosci
z jak najszerszym udzialem obywateli w zyciu spotecznym. Nieskrgpowane organizowanie
si¢ pracownikéw to jedno z fundamentalnych praw czlowieka. Naruszanie tego prawa to
zagrozenie dla demokracji, z ktérym bedziemy stanowczo walczyli. Oczekujemy, ze wymiar
sprawiedliwosci bedzie w tej walce naszym sojusznikiem.

8. PATRIOTYZM DLA PRZYSZLOSCI

Ojczyzna to wielki zbiorowy obowiazek. Patriotyzm to nie tylko postawa czasu proby i walki
0 wolno$¢. Patriotyzm pozwala madrze zagospodarowaé czas pokoju i1 budowania, jest
warunkiem rozwoju narodu i panstwa. Dziatania na rzecz Ojczyzny byly i s fundamentem
NSZZ ,Solidarno$é”. Na nich nasz Zwiagzek opiera troske o wilasciwe miejsce czlowieka
pracy w wolnej i niepodleglej Polsce. NSZZ ,,Solidarno$¢” zabiega o promocj¢ postaw
patriotycznych w systemie edukacyjnym, mediach publicznych, ale tez w praktyce
codziennego zycia. Istotnym elementem tak pojmowanego patriotyzmu jest kultywowanie
narodowej tradycji i pamie¢ o ludziach, ktorzy - czgsto w sposdb heroiczny - dali swiadectwo
prawdzie.

9. W TROSCE O NAJSLABSZYCH.

NSZZ ,Solidarno$¢” zabiega o to, aby panstwo otaczatlo szczegdlng opieka ludzi
niepetnosprawnych oraz tych , ktérzy po procesach transformacji ustrojowej nie potrafig
odnalez¢ sie w nowej rzeczywistosci .

Konieczne jest wspomaganie tych grup w zapewnieniu im réwnosci w korzystaniu z praw
i dostepie do pracy , edukacji , mieszkania i ustug socjalnych.

10. DLA RODZINY

jako zwiazek kobiety 1 mezezyzny oraz ochrony Zycia rodzinnego, co jest podstawg rozwoju
spoleczenstwa i narodu. NSZZ , Solidarno$¢” opowiada si¢ za prorodzinng polityka panstwa,
oparta na prorodzinnym systemie podatkowym, odpowiedniej polityce mieszkaniowe]
prowadzgcej do realizacji prawa do mieszkania dla kazdej rodziny oraz $wiadczeniach
socjalnych dla rodzin najubozszych. Dzialania na rzecz wzrostu wynagrodzefn i1 poprawy
warunkow pracy stuza powstrzymaniu emigracji zarobkowej, ktora ostabia wigzi rodzinne.
Dziatania wladz publicznych 1 przedsigbiorcow powinny utatwia¢ pogodzenie zycia
rodzinnego 1 pracy zawodowej. Za podstawg dzialania na rzecz umacniania rodziny i ochrony
zycia rodzinnego NSZ7Z ,,Solidarnos¢” przyjmuje Karte Praw Rodziny wydang w 1983 roku
przez Stolicg Apostolska.

NSZZ ,Solidarnos¢” wspiera wszelkie dziatania na rzecz umacniania rodziny rozumianej

11. NA RZECZ GLOBALIZACJI SOLIDARNOSCI

Globalizacji ekonomicznej musi towarzyszy¢ globalizacja solidarnosci. Oznacza to prace
w  kierunku zmiany proceséw globalizacji, tak aby wyeliminowa¢ zwigzane z nia
niesprawiedliwosci 1 aby jej dobrodziejstwami objaé jak najwigksza liczbe pracownikéw.
Globalizacji ekonomiczne] musi towarzyszy¢ rozwdj spoleczny, powszechne poszanowanie
praw pracowniczych i zwigzkowych, mozliwosci godnego zatrudnienia dla wszystkich,
wzrost gospodarczy i rownomierny podzial jego owocodw oraz poprawa stanu Srodowiska
naturalnego. Proces globalizacji musi gwarantowac¢ powszechna dostgpnos¢ podstawowych
ustug, takich jak dostep do wody, ochrony zdrowia, edukacji czy transportu publicznego.



12. OCHRONA I PROMOCJA EDUKACJI, KULTURY I NAUKI

Edukacja, kultura, sztuka i nauka pomogly przetrwa¢ naszemu narodowi czasy totalitarnego
i antyludzkiego systemu, jakim byl komunizm. Wzorce etyczne, symbole narodowe
i poczucie tozsamosci, ktore byly przenoszone przez pokolenia w dzietach sztuki pozwolity
zachowaé odrebnosé narodows. Dzi$, w wolnej Polsce, wymagaja one mecenatu panstwa
i wladz wszystkich szczebli, aby zapewni¢ ich rozwdj i powszechna dostepnos¢. Powszechnie
dostepna, od szczebla podstawowego do wyzszego, nowoczesna edukacja i nauka jest
niezbednym warunkiem rozwoju spoleczenstwa solidarnego i konkurencyjnej gospodarki.
Daje tez mozliwo$¢ wyrdwnywania szans dla mtodych ludzi na wspdlczesnym rynku pracy.

13. OCHRONA SRODOWISKA

Dziatania na rzecz ochrony $rodowiska to wyraz solidarnoséci z przysztymi pokoleniami.
Zwiazek ksztaltuje takie postawy poprzez edukacj¢ ekologiczng spoleczenstwa, udzial
w projektach dotyczacych ochrony $rodowiska, dziatalno$¢ na rzecz bezpiecznego
i przyjaznego S$rodowiska pracy. NSZZ ,Solidarnos¢” dazy do zachowania niezbednej
rownowagi miedzy gospodarka i rynkiem pracy a potrzebami ochrony srodowiska.

14. OCHRONA INTERESOW LUDZI PRACY NA FORUM MIEDZYNARODOWYM I
EUROPEJSKIM

Zwiazek  solidarnie uczestniczy w  migdzynarodowej  wspdlpracy  niezaleznych
i demokratycznych organizacji zwiazkowych na rzecz obrony intereséw pracowniczych
na calym $wiecie. W celu zapobiegania wykorzystywaniu pracownikdéw i nieuczciwej
konkurencji niszczacej miejsca godnej pracy NSZZ ,,Solidarno$¢” zabiega, aby wszystkie
towary 1 ustugi bedace przedmiotem obrotu migdzynarodowego byly wytwarzane
i $wiadczone w pelnej zgodno$ci z podstawowymi standardami pracy okreSlonymi przez
konwencje MOP i prawo mi¢dzynarodowe.

NSZZ ,.Solidarno$¢”, uczestniczac w przedstawicielstwach pracowniczych na poziomie
europejskim, wprowadza w zycie zasad¢ budowania pokoju i dobrobytu opartego
na solidarnosci i demokracji. Nasze cele bedziemy osiagaé wlaczajac si¢ aktywnie w dialog
i partnerstwo spoleczne - nieodlaczng cze$¢ procesu integracji. Bedziemy doskonalié
europejski model spoleczny, w tym efektywne mechanizmy informacji i konsultacji
pracownicze] wraz z prawem do wspoldecydowania na poziomie europejskim, krajowym
1 zakladowym.
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