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Polska Przyjazna Pracownikom

Najwazniejszym celem dziatania NSZZ ,,Solidarno$¢” jest godnosé pracownika, ktory
ma zagwarantowang swobod¢ korzystania ze wszystkich podstawowych praw czlowieka
1 praw socjalnych. Takie panstwo - przyjazne pracownikom - opisane zostalo w naszej
Deklaracji Programowej. Polska przyjazna pracownikom to panstwo, w ktérym rozwdj
gospodarczy staje si¢ zrdédtem poprawy warunkéw zycia pracownikoéw i ich rodzin oraz
systematycznego zmniejszania sfery ubdstwa 1 wykluczenia spotecznego grup najstabszych.
Najwlasciwsza metodg rozwigzywania probleméw spotecznych i gospodarczych jest dialog
spoteczny.

Majac powyzsze na uwadze, w nawigzaniu do Deklaracji Programowej NSZZ
»Solidarnosc”, oczekujemy od wiadz panstwowych skutecznych dziatan prowadzacych do:

- zapewnienia stabilnego zatrudnienia poprzez wspieranie przedsigbiorczosei 0séb
bezrobotnych, ulatwianie pracownikom dostepu do szkolen 1 ksztalcenia ustawicznego,
wspieranie inwestycji gwarantujacych wzrost zatrudnienia, poprawe efektywnosei stuzb
zatrudnienia;

skutecznej walki z nieuczciwa konkurencjg i patologiami samozatrudnienia, a takze
z zastepowaniem umow o prace umowami cywilno-prawnymi;

skutecznego eliminowania przypadkéw tamania praw pracowniczych 1 zwigzkowych,
przede wszystkim poprzez rozwigzania ustawowe zaostrzajace sankcje za takie
postgpowanie;

rozwijania prorodzinnej polityki podatkowej, w szczegolnosci uwzgledniajgce] mozliwosé
rozliczania podatku dochodowego w zaleznoéci od liczby dzieci pozostajgcych
na utrzymaniu;

- systematycznego wzrostu plac, szczegdlnie grup najmniej zarabiajgcych (ratyfikacja art.4
ust.] Europejskiej Karty Spolecznej, przyjecie Karty Praw Podstawowych), zapobiegania
nieuzasadnionemu wzrostowl rozwarstwienia dochodow, poprawienia relacji miedzy placq
przecigtng a wynagrodzeniem minimalnym;

zapewnienia wlasciwego funkcjonowania systemu ubezpieczen spotecznych, w tym
coroczne] waloryzacji emerytur 1 rent uwzgledniajacej wzrost wynagrodzen w gospodarce



narodowej oraz zgodny z kryteriami medycznymi system emerytur dla osoéb pracujacych
w warunkach szczego6lnych 1 o szczegolnym charakterze;

- przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu, m.in. poprzez zapewnienie dzieciom
i mlodziezy z ubozszych Srodowisk réwnych szans w dostgpie do ochrony zdrowia,
edukacji 1 dobr kultury (ratyfikacja art. 10 1 art.13 Europejskiej Karty Spotecznej, przyjecie
Karty Praw Podstawowych);

- zapewnienia powszechnie dostepnej 1 skutecznej opieki medycznej;

- wigkszej dostepnosci mieszkan poprzez wspieranie budowy mieszkan na wynajem
o standardzie dostepnym dla rodzin pracowniczych, poszerzenie zasobéw komunalnych,
w tym mieszkan socjalnych.

Polska bedzie panstwem przyjaznym pracownikom, gdy godno$¢ i podmiotowosé
pracownika beda fundamentem dziatania wladz panstwowych i samorzadowych wszystkich
szczebli, a pracodawcy w swoich dziataniach bedg kierowali si¢ etyka i spoteczna
odpowiedzialnoscia.

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ ,,Solidarnos¢” zobowigzuje Komisje Krajowa do
przygotowania dziatan, w tym postulatow legislacyjnych, realizujacych powyzsze
oczekiwania Zwigzku.
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