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ws. sytuacji emerytalnej funkcjonariuszy Shuzby Celnej

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” utozsamia si¢ z postulatami
funkcjonariuszy Stuzby Celnej o réwne traktowanie zatrudnionych we wszystkich rodzajach
stuzb mundurowych.  Wynagrodzenia, $wiadczenia socjalne, uprawnienia emerytalne,
mozliwosci rozwoju kariery i awansu z uwzglednieniem réznej specyfiki poszczegdlnych
stuzb, musza podlega¢ tym samym kryteriom i ocenom bez wzgledu na rodzaj stuzby
funkcjonariuszy pracujacych na rzecz bezpieczenstwa naszego panstwa i naszych obywateli.

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarno$¢” domaga si¢ objecia zatrudnionych
w Stuzbie Celnej funkcjonariuszy regulacjami nowelizowanej ustawy o zaopatrzeniu
emerylalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji
Wywiadu, Stuzb Kontrwywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy
Granicznej, Biura Ochrony Rzqdu, Panstwowej Strazy Pozarnej i Stuzb Wieziennictwa.

Od 1999 roku ustawa o Stuzbie Celnej funkcjonariusze celni zostali objeci rygorami
i ograniczeniami stuzb mundurowych.

Niestety, mimo zapewnien rzadu, o uregulowaniu uprawnien emerytalnych
funkcjonariuszy Stuzby Celnej na réwnych zasadach z innymi rodzajami stuzb mundurowych,
wytycznych Trybunalu Konstytucyjnego zawartych w wyroku K 1/04 z dnia 19.10.2004 roku
wskazujacych na koniecznos¢ wyeliminowania nieréwnego traktowania funkcjonariuszy
celnych w poréwnaniu z innymi stuzbami mundurowymi, problemy zaopatrzenia
emerytalnego funkcjonariuszy celnych do dnia dzisiejszego nie zostaly ostatecznie

rozwigzane.

Gdansk, 31 stycznia 2012 r. Prezydium KK
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