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ws. sytuacji w branzy transportu lotniczego

Komisja Krajowa NSZZ ,,Solidarno$¢” wyraza glebokie zaniepokojenie narastajacymi
problemami w branzy transportu lotniczego. Dazenie do obnizenia kosztéw $wiadczonych
ustlug i maksymalizacji zyskéw powoduje pogorszenie warunkéw pracy oraz brak
odpowiednich szkolen dla zatrudnionych oséb. Dodatkowo sytuacje pogarszaja przepisy
umozliwiajagce  Swiadczenie uslug firmom nie posiadajgcym wykwalifikowanych
pracownikéw ani odpowiedniego sprzetu, ktérych jedynym atutem jest oferowanie ustugi
0 najnizszej cenie bardzo niskiej jakosci. Ta sytuacja powoduje niebezpieczng i niezdrowa
konkurencjg, ktérej koszty ponosza w obecnej chwili pracownicy, a w niedlugim czasie
poniosg pasazerowie.

Komisja 'Kraj owa potepia coraz powszechniejszg praktyke zatrudniania na podstawie
uméw $mieciowych. Brak stabilizacji zatrudnienia, uwlaczajace warunki zatrudnienia oraz
uprzywilejowanie jednej grupy zawodowej kosztem innych powoduje odchodzenie z pracy
wykwalifikowanych i doswiadczonych pracownikéw. Jako naganna odbicramy rowniez
praktyke nakladania zbyt wielu obowiazkéw, nie zawsze zwiazanych z ich zakresem
dzialania, na shluzby dyzurmme oraz ratownicze przy minimalistycznej obsadzie.
Niedopuszczalne jest réwniez podnoszenie wynagrodzen jednej grupy zawodowej przy
rownoczesnym obnizaniu wynagrodzen pozostatym pracownikom zatrudnionym w tej samej
firmie. Wszystkie te czynniki wplywaja na obnizenie bezpieczenstwa w portach lotniczych
1 w ruchu lotniczym, co stanowi realne zagrozenie dla pasazerow oraz zaldg samolotow.

Dlatego wzywamy Ministra Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej oraz
Urzad Lotnictwa Cywilnego do podjecia prac nad nowelizacja prawa lotniczego, ktérej celem
bedzie zapewnienie:

- zatrudnienia przez pracodawcow $wiadczacych ustugi szeroko pojetej obstugi pasazersko-
bagazowej pracownikow posiadajacych odpowiednie kwalifikacje,
- ograniczenia zatrudniania na podstawie uméw o prace na czas okre$lony oraz umow

cywilnoprawnych do niezbednego minimum,



- zawierania umoéw przez zarzadzajacych portami lotniczymi z firmami zapewniajacymi

pracownikéw 1 narzedzia niezbedne do $wiadczenia ustug na poziomie zapewniajacym

bezpieczenstwo,

- ujednolicenie zawodéw majacych bezposredni wplyw na bezpieczenstwo statku

powietrznego oraz ich licencjonowanie,

- zwigkszenia obsady stuzb ratowniczych oraz ochrony lotnisk.
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