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Komisja Krajowa NSZZ ,,Solidarno$c¢™ zwraca si¢ do sekretarza generalnego MKZ7 Guya
Rydera, aby w ramach mandatu udzielonego mu w przez Rade Generalna, poszukiwat sposobow
nawiazania kontaktu z Wszechchinskg Federacja Zwiazkéw Zawodowych. (ACKFTU) w oparciu
0 ,,Deklaracje Zasad™ obowigzujaca w MKZZ.

Raport na temat Chin przedstawiony na waszyngtonskim posiedzeniu Rady Generalnej
w grudniu 2007 r. nie pozostawia cienia watpliwosci co do natury ACFTU stwierdzajac, ze jest to
Lorganizacja sterowana i kontrolowana przez panstwo i jako taka nie moze by¢ autentycznym
przedstawicielem pracownikéw, przeciwnie, jest integralna czg¢scig systemu, ktory odmawia
pracownikom ich podstawowych praw”, m.in. zgadzajac si¢ na odmoweg rzadu ratyfikacji
podstawowych Konwencji MOP nr 87 dotyczacej wolnosci zwigzkowej 1 ochrony praw
zwigzkowych 1 98 dotyczacej stosowania zasad prawa organizowania si¢ i rokowan zbiorowych.
Ponadto raport potwierdza, ze ACEFTU ,jest na mocy statutu obowiazana uznawaé wiodaca rolg
Partii Komunistycznej”. Wobec tak ogromnej niekompatybilnosci zasad ACIFTU 1 MKZZ, nie
dziwi, ze faza ,krytycznego dialogu”, nie przyniosta zadnego postepu na polu praw cztowieka
i praw zwigzkowych w Chinach, a nastgpnie przerodzila si¢ w bojkot MKZZ zarzadzony przez
ACFTU w roku 2005, po przegranych przez t¢ organizacje wyborach do Rady Administracyjnej
MOP. Jest zrozumiate, ze bojkot ten stanowi problem dla organizacji z krajow, ktdrych
przedsiebiorstwa inwestujg w Chinach, ten problem nie moze jednak stanowié pretekstu do
sprzeniewierzenla si¢ naszym zasadon.

Rzeczywistym problemem, zarowno dla migdzynarodowego ruchu zwigzkowego jak
1 przede wszystkim dla pracownikéw chinskich, nie jest bowiem bojkotowanie MKZZ przez
ACFTU lecz brak niezaleznej i demokratycznej reprezentacji pracowniczej w Chinach 1 problem
nieprzestrzegania przez ten kraj praw cztowieka 1 migdzynarodowych standardéw pracy. Dlatego
tez szantaz ACFTU nie moze by¢ skuteczny, a oczekiwanie, ze MKZZ ulegnie zadaniu zastgpienia
w Radzie Administracyjnej MOP przedstawiciela niezaleznej 1 demokratycznej organizacji
cztonkowskiej MKZZ przez delegata organizacji podporzadkowanej statutowo Chinskiej Partii
Komunistycznej jest absurdalne, nawet gdyby ACFTU nadal okazywata agresywna wrogos$¢ wobec

propozycji podjecia dialogu z MKZZ.



Chiny sa ogromnym krajem o wspanialej historii i wielkich tradycjach, krajem, ktéry
obecnie doswiadcza wiclu dobrodziejstw, ale rowniez i trudnosci zwigzanych z globalizacis.
Kongres zalozyciclski MKZZ, ktéry odbyl si¢ w Wiedniu w listopadzie 2006 r. uznal w swej
deklaracji programowej, iz jednym z najwazniejszych wyzwan globalizacji jest zagwarantowanie
powszechnego poszanowania podstawowych praw pracowniczych. W pracy na rzecz osiggniecia
tego celu ACFTU moglaby odgrywaé kluczowg role we wspotpracy z MKZZ, a takze w Radzie
Administracyjnej MOP. Istnicje bowiem droga, ktéra moze ACFTU doprowadzi¢ do Rady
Administracyjnej. Wystarczy podja¢ dialog z MKZZ, zadeklarowa¢ publicznie wsparcie dla
kampanii na rzecz przestrzegania przez Chiny praw czlowieka i migdzynarodowych standardow
pracy, przeprowadzi¢ demokratyzacje struktur 1 domagac sie swej politycznej niezaleznosei.

Komisja Krajowa NSZZ Solidarno$¢” dekiaruje swoje pelne wsparcie dla sekretarza
generalnego MKZZ zaréwno w jego wysitkach podjecia partnerskiego dialogu z ACFTU, jak
1 promocji podstawowych zasad demokratycznego 1 niezaleznego ruchu zwigzkowego,
mi¢dzynarodowych standardéw pracy i praw cztowieka. Kryzys chinski stanowi pierwszy powazny
test dla tozsamosci, sity i spoisto$ci nowej organizacji jaka jest MKZZ.

Wraz z sekretarzem generalnym uczynimy wszystko, aby rozwigzanie tego Kryzysu

wzmocnito 1 skonsolidowato MK ZZ.
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