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Zarzadu Regionu Podbeskidzie NSZZ ,,Solidarnos¢”
z 25 lutego 2013 r.

ws. prob liberalizacji Kodeksu Pracy

Zarzad Regionu Podbeskidzie NSZZ ,Solidarnos¢” z wielkim niepokojem ob-
serwuje kolejne préby liberalizacji przepisow Kodeksu Pracy. Projekt zmian w KP,
opracowany w Ministerstwie Pracy i zaakceptowany przez rzad, jest juz w Sejmie.
Znalazly sie w nim zapisy, ktéorym zwigzki zawodowe sprzeciwiaty sie na forum Ko-
misji Trojstronnej, gdyz oznaczajg drastyczne ograniczenie praw pracowniczych.
Zmiany w Kodeksie Pracy, okreslane jako ptynnosc i elastycznos¢ czasu pracy, pro-
wadzi¢ bedg do skrajnie antypracowniczych praktyk, sprowadzajgcych sie do niewol-
niczej pracy nawet po kilkanascie godzin dziennie bez doptat za nadgodziny. Uderzy
to zarébwno w pracownikéw, jak i ich rodziny oraz w zwigzki zawodowe. Oszustwem
jest przy tym obiecywanie, ze takie zmiany pomogg walczy¢ z bezrobociem — efekt
bedzie wrecz przeciwny!

Zwigzek ,Solidarnos¢” wielokrotnie protestowat przeciwko takim pomystom. Te-
raz nie mozemy bezczynnie patrze¢, jak sg one wprowadzane w zycie. W trakcie
ostatniego Krajowego Zjazdu Delegatow NSZZ ,Solidarnos¢”, ktory odbyt sie w listo-
padzie ubiegtego roku w Kielcach, Komisja Krajowa zostata zobowigzana do ,podje-
cia skutecznych dziatan, ktére spowodujg zablokowanie wprowadzenia niekorzyst-
nych zmian w prawie pracy”. Nadszedt czas, by pojac¢ takie dziatania, korzystajgc ze
wszystkich mozliwosci i sSrodkéw, nie wytgczajgc powszechnej, ogolnopolskiej akciji
strajkowej.

Zarzad Regionu Podbeskidzie NSZZ ,Solidarnos¢” wnosi do Komisji Krajowej
NSZZ ,Solidarnos¢” o rozpoczecie natychmiastowej akcji informacyjnej, majgcej na
celu ukazanie spofeczenstwu zagrozen, jakie niosg za sobg planowane zmiany Ko-
deksu Pracy, oraz podjecia zdecydowanych dziatan, bedgcych odpowiedzig Zwigzku

na antypracowniczg polityke koalicji rzgdowe;.
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