      Harmonogram szkoleń związkowych na II półrocze 2015 r.
	Lp.
	Termin
	Temat (przeznaczenie)
	Miejsce
	Ilość uczestników

	1
	15-16

września 

(2 dni)
	Ogólnozwiązkowe (szczególnie nowe organizacje i nowi członkowie KZ)
Trener: Andrzej Madyda
	wyjazdowe

Zebrzydowice
	20 osób

	2
	6-7 października

(2 dni)
	Negocjator doskonały cz.2
Trener: Ewa Szpejna, Arkadiusz Kawecki
	wyjazdowe

Szczyrk
	16 osób

	3
	12 października 

( 1 dzień)
	Kodeks Pracy cz.2 (Regulamin Pracy, Regulamin Wynagradzania, Porozumienia Zbiorowe, 
Trener: Wioletta Gawron - prawnik
	stacjonarne
	------



	4
	26-30

października

( 5 dni )
	Szkolenie SIP

Trener: Piotr Górny, inspektorzy PIP

Płatne przez pracodawców
	wyjazdowe

Szczyrk
	------

	5
	30 października
	Rewolucyjne zmiany w rachunkowości i rozliczaniu funduszu związkowego ( prawidłowe prowadzenie dokumentacji księgowej związku, tworzenie, rozliczanie i wydatkowanie funduszu związkowego)

Trener: Przemysław Karwowski - firma „effect”
	stacjonarne
	------

	6
	3 listopada

( 1 dzień)
	ZFŚS oraz KZP(tworzenie , zapisy, regulamin, …)
Trener: Prawnik, inspektor PIP
	stacjonarne
	------

	7
	9 listopada
	Ogólnozwiązkowe.

Trener: Andrzej Madyda
	stacjonarne
	------

	8
	16 listopada

( 1 dzień)
	Kodeks Pracy cz.3 (Czas pracy, systemy i rozkłady czasu pracy)
Trener: Wioletta Gawron - prawnik
	stacjonarne
	------
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