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PODSTAWOWE

Projekt ,,Partnerstwo przez edukacje”
realizowany jest przez Zarzad Regionu
Podbeskidzie NSZZ . Solidamosc”.

GIELSKI

Zajeciaz jezyka angielskiego prowadzone byty dla
wszystkich beneficjentow projektu - 200 osob,
w podziale na grupy.

2CY UG/
KOMPUTERA

W kursie obstugi komputera brali udziat
wszyscy beneficjenci projektu.

“ Projekt ,Partnersiwo przez edukacje” realizowany jest w ramach

Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VIIl Regionalne kadry
gospodarki, Dziatanie 8.1. Rozwdj pracownikow i przedsigbiorstw
w regionie, Poddziatanie 8.1.3. Wzmacnianie lokalnego partnerstwa na

‘ ‘ Zajeciazjezyka angielskiego prowadzone byly dla wszystkich beneficjentow
projektu - 200 osob, w podziale na grupy. Zajecia prowadzli gldwnie native
speakerzy, dwa razy w tygodniu po dwie godziny przez sze$¢ miesiecy. Kazdy
z beneficjentéw otrzymat podreczniki, miat takze mozliwo$¢ korzystania

“ W kursie obstugi komputera brali udziat wszyscy beneficjenci
projektu. Zajecia odbywaly sie przez pét roku po dwie godziny
tygodniowo. Kurs obstugi komputera zorganizowany zostat
w odpowiednio wyposazonych salach i prowadzony byt przede

rzecz adaptacyjnosci.
Data rozpoczecia projektu to 1 pazdziemik 2008
roku, a zakoiczenia - 31 lipiec 2009 roku.

Projekt skierowany jest do zwiazkow zawodowych oraz organizacji
pracodawcow. Jednym z podstawowych celéw jest promowanie
nowoczesnych rozwigzania rynku pracy, modelu flexicurity oraz idei rad
pracownikow, a takze utworzenie rady konsultacyjnej funkcjonujacej przy B :

Przewodniczacym Zarzadu Regionu Podbeskidzie NSZZ ,Solidamosc”. Y
W ramach projektu wsparciem objeto 200 beneficjentow, dajac im
mozZiiwo$¢ uzyskania atrakcyjnych kompetencji zawodowych (nauka
jezyka angielskiego i obstugi komputera) oraz osobistych (doskonalenie

zbezptatnych, indywidualnych konsultacji zwylkiadowcami. wszystkim w formie praktycznych zajeé, ktére prowadzli

do$wiadczeni informatycy.

Bardzo dobra znajomosc poszczegolnych
programow z pakietu MS Office.
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gr(;liejetnoéc; inlt;meiokrﬁlgych). Beneficjenci zostali podzieleni na Radzenie soblewsytuacjachwymagajqcych gﬁ:
8P, poS - 12 osoblazca. podstawowej komunikacji w jezyku angielskim. %
REZULTATY TWARDE Z przeprowadzonych badai ankietowych wynika, ze po odbyciu pétrocznego 10% —
- utworzenie rady konsultacyjnej, kursu nauki jezyka angielskiego kompetencie jezykowe beneficientw wzrosly. 0%
el 200 o sach ke i, s ompies T O S B T T
e ) :vta ]:ﬂsgfelsklm % z nich. Przed rozpoczeciem zaje¢ osoby takie

REZULTATY MIEKKIE

-wzrost samooceny przeszkolonych osoh i wzmocnienie ich pozycji zawodowej,
-wzrost kompetencji pracowniczych, otwarcie drogi do awansu zawodowego,

- promocja modelu edukacii przez cate zycie,

- promocja idei felxicurity,

- rozwiniecie kwalifikacji zawodowych w zakresie obstugi komputera,

- nabycie i rozwiniecie umiejetnosci komunikacyjnych,

-integracja,

- nabycie lub zwigkszenie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem angielskim.

Samopoczucie przed rozmowa z 0sobq z kraju

Umiejetnosci postugiwania

sie poczta elektroniczna.

Az 93 % osoh, ktore ukoriczyly kurs obstugi
komputera potrafi postugiwaé sie poczta
elektroniczna. Przed jego rozpoczeciem
odsetek ten wynosit 64 %.

anglojezycznego nieznajaca jezyka polskiego.

Sposrod ankietowanych 41% nie czuje niepokoju przed rozmowa z osoba z kraju
anglojezycznego, ktora nie zna jezyka polskiego, przed rozpoczeciem kursu tylko
28% badanych nie odczuwato niepokoju, a 38% odczuwato niepokaj.



