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W jednostkach miejskich Cieszyna

BEDA PODWYZKI?

»Solidarnos¢” dziatajaca w jednostkach podlegtych sa-
morzadowi Cieszyna wystapita o podwyzki ptac dla pra-
cownikow. - Byly wstepne rozmowy i padly pewne dekla-
racje. Jestem ostroznym optymistq, jesli chodzi o przyszto-
roczne podwyzki - méwi Michat Marek, koordynator ,,So-
lidarnosci” Oddziatu Cieszyn, ktory pilotuje tg sprawe.

Pismo, dotyczace wzrostu wynagrodzen, podpisa-
li zwiazkowcey z czterech cieszynskich jednostek miej-
skich: Zaktadu Gospodarki Komunalnej, Biblioteki Miej-
skiej, Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji oraz Strazy
Miejskiej. Zostato ono przekazane burmistrzowi Cieszy-
na i Radzie Miejskiej juz 31 sierpnia. Po$piech jest zro-
zumiaty, bo obecnie trwaja prace nad budzetem miasta na

Jest decyzja wojewody

2017 rok, a ,,Solidarno$¢” chee, by w tym dokumencie zo-
stal przewidziany wzrost wydatkéw na wynagrodzenia.
,»Z naszej oceny wynika, ze w ostatnich latach nie byto
znaczacych ruchow ptacowych, a niewielkie wzrosty wy-
nikaly przede wszystkim ze wzrostu ptacy minimalnej.
Zdajac sobie sprawe z rangi podejmowanych decyzji w
sprawie inwestycji miejskich, m.in. w szeroko rozumiana
infrastruktureg, nie mozemy przemilczec pilnej potrzeby,
dotyczacej bardzo istotnej sfery spoteczno-socjalnej pra-
cownikow, pracujacych w roznych podmiotach, ktorych
organem zatozycielskim jest samorzad cieszynski” - czy-
tamy w pismie zwiazkowcow. Teraz czekaja na odpowiedz
samorzadowcow...

Podbeskidzka ,,Solidarno$¢” z niepokojem bita na
alarm, obserwujac dziwne dziatania dotyczace przysztosci
Osrodka Leczniczo-Rehabilitacyjnego ,,Bucze” w Gorkach
Wielkich. - Byly glosy, ze mamy do czynienia z niegospo-
darnosciq, a moze nawet dzialaniem na szkode tych pla-
cowek - relacjonuje przewodniczacy podbeskidzkiej ,,So-
lidarnosci”, Marek Bogusz.

Niepokoj ten wywotata decyzja Zarzadu Wojewodz-
twa Slaskiego o pospiesznej sprzedazy trzech placowek:
Slaskiego Centrum Rehabilitacyjno-Uzdrowiskowego w
Rabce-Zdroju, Uzdrowiska Goczatkowice-Zdroj i Osrod-
ka Leczniczo-Rehabilitacyjnego ,,Bucze” w Gorkach
Wielkich. Decyzja ta zostata przeforsowana na Sejmiku
dostownie rzutem na ta§me, tuz przed wejSciem w zycie
przeprowadzonej przez postow PiS nowelizacji ustawy o
dziatalnosci leczniczej uniemozliwiajacej przeksztatcanie
szpitali w spotki prawa handlowego, a takze hamujaca nie-
kontrolowane procesy zbywania akcji i udzialow w szpi-
talach, ktorej do tej pory zostaty w spoiki przeksztatco-
ne. Na nic zdaty si¢ protesty zwiazkowcow, parlamenta-
rzystow, radnych PiS (w tym naszej kolezanki Ewy Zak),

a takze negatywna opinia Wojewodzkiej Rady Dialogu
Spotecznego. - Zaniepokoil nas nie tylko niezrozumiaty
pospiech przy sprzedazy, ale tez nader skromna wycena
placowek. W przypadku ,,Bucza” jest to szes¢ i pot mi-
liona zltotych, a mowimy o kompleksie budynkow, wyre-
montowanych w ostatnich latach sporym naktadem srod-
kow, i do tego pokaznym, atrakcyjnym terenie. Fachow-
¢y od nieruchomosci ostroznie mowiq, ze faktyczna cena
winna by¢ wieksza co najmniej o polowe. Czy tak jest
Sfaktycznie? W tym pospiechu nikt nie potrafit odpowie-
dzie¢ na to pytanie - podkresla Piotr Golab, przewodni-
czacy Regionalnej Sekcji Ochrony Zdrowia NSZZ ,,So-
lidarno$¢”. Dodaje, ze osrodek w Gorkach Wielkich ma
podpisany dobry kontrakt, cieszy si¢ zastuzona renoma
i przy niewielkim naktadzie $srodkéw moze z powodze-
niem dalej funkcjonowac.

Na szczes$cie ostatnio nadeszly dobre wiadomosci ze
Slaskiego Urzedu Wojewddzkiego. Wojewoda zakwestio-
nowat kontrowersyjna decyzj¢ Sejmiku. Oznacza to, ze
trzy sanatoria, w tym ,,Bucze”, nie bgda pospiesznie prywa-
tyzowane. Catej sprawie przyglada sig tez prokuratura. ..

STOWARZYSZENIE PAMIECI
| WSPARCIA

Na poczatku wrzesnia w Bielsku-Bialej odbyto si¢ wy-
borcze zebranie cztonkdéw nowo powstatego stowarzysze-
nia, noszacego nazwe¢ ,,Podbeskidzie Wspolna Pamige”.
Ma ono popularyzowa¢ wiedzg na temat dziatalnosci opo-
zycyjnej na Podbeskidziu oraz nie$¢ réznoraka pomoc oso-
bom, ktore angazowaly si¢ w taka dziatalno$¢, byty za nia
represjonowane, a dzi§ cierpia niedostatek.

Stowarzyszenie skupia dzi$ 20 oséb. Sa wsrod nich

komisj¢ rewizyjna tego stowarzyszenia tworza prawnik
i niegdys czlonek Biskupiego Komitetu Pomocy Wigzio-
nym i Internowanym, a pdézniej wojewoda bielski An-
drzej Sikora, podziemny drukarz ,,Solidarnosci Podbe-
skidzia” Dariusz Mrzygtod i sygnatariusz porozumienia
konczacego podbeskidzki strajk generalny w 1981 roku
oraz wiceprzewodniczacy Zarzadu Regionu z tamtego
czasu Henryk Juszczyk.

zwiazkowcey (w tym kolej-
ni szefowie podbeskidzkiej
»Solidarno$ci” Henryk Ke-
nig, Marcin Tyrna i Marek Bo-
gusz), dawni dziatacze opo-
zycji, przedstawiciele ducho-
wienstwa, nauczyciele, leka-

Oczekujemy na informacje o osobach, kto-
re niegdys dziataty na rzecz odzyskania niepod-
legtosci naszej ojczyzny, a dzi$ nie radza sobie
z trudami codziennosci. Nasze stowarzyszenie
chce nie$¢ im pomoc, nie tylko materialna, ale
takze prawna czy medyczna. ..

- Juz dzis skupiamy ludzi
roznych profesji, a nawet o roz-
nych poglgdach politycznych.
Lista jest wciqz otwarta - cze-
kamy na osoby, ktore cheq dzia-
ta¢ w naszym stowarzyszeniu,
cheq upamietniaé dziatalnosé

rze, samorzadowcy. W gronie
tym sa takze mtody nauczyciel znad Olzy, Dawid Cza-
kon, kierujacy pracami cieszynskiej Wszechnicy, a tak-
ze Andrzej Kabat z Zaktadéw Kartoniarskich w Cieszy-
nie. Na zebraniu wyborczym prezesem stowarzyszenia
wybrany zostal Bogdan Szozda, niegdys$ zaangazowany
w podziemna dziatalno$¢ podbeskidzkiej ,,Solidarnosci”,
a dzi$ szef Sekretariatu Metalowcow NSZZ ,.S”. W za-
rzadzie znalezli si¢ takze Wtadystawa Bobowska, wdo-
wa po znanym dziataczu podziemnej ,,Solidarnosci” i
wigzniu politycznym Antonim Bobowskim, oraz znany
bielski chirurg i spotecznik dr Andrzej Solecki. Z kolei

opozycyjng lub tez chcq poma-
gac innym. Oczekujemy tez na informacje o osobach, kto-
re niegdys dziataly na rzecz odzyskania niepodlegtosci na-
szej ojczyzny, a dzis nie radzq sobie z trudami codzienno-
sci. Nasze stowarzyszenie chce nies¢ im pomoc, nie tylko
materialng, ale takze prawnq czy medycznq - moéwi pre-
zes Bogdan Szozda.

Osoby, ktore chea wstapi¢ do stowarzyszenia ,,Podbe-
skidzie Wspdlna Pamigé”, wesprzeé jego dziatalnosé lub
zglosi¢ potrzebg pomocy proszone sa o kontakt z Bog-
danem Szozda (tel. 502 273 376, e-mail: b.szozda@so-
lidarnosc.org.pl).

Widziane od srodka

DOBAA ZMIANA
NA RYNKU PRAGY

ﬁ

Cieszg sig, ze po kl‘Otkle_] przerwie
moge ponownie goscic na tamach ,,So-
lidarnosci Podbeskidzia”, dzielac si¢ z
Czytelnikami moimi spostrzezeniami
oraz informacjami z biezacej dziatalno-
$ci Ministerstwa Rodziny, Pracy i Poli-
tyki Spotecznej, a takze Sejmu RP.
7 pewnoscia w ostatnim czasie
uzbierato sig kilka waznych i co
najwazniejsze istotnych informacji, jakie warto przekazac,
aby ukaza¢ nasze zaangazowanie i determinacjg, by popra-
wi¢ sytuacje na rynku pracy i w szeroko rozumianej poli-
tyce spotecznej. Pozwolcie, ze w kilku punktach postaram
sig strescic to, co najwazniejsze.

1. W sierpniu odnotowali$my najnizsza od 25 lat sto-
pe bezrobocia rejestrowanego. 8,5 procent daje powody do
zadowolenia poniewaz naszym nadrz¢dnym celem jest nie
tylko spadek bezrobocia, ale rowniez poprawa jakosci pra-
cy. Niska stopa bezrobocia zostata odnotowana réwniez w
naszym regionie, co jest dla mnie powodem do duzej sa-
tysfakcji. W Bielsku - Biatej bezrobocie utrzymywato sig
na poziomie 3,5 procent, w powiecie bielskim wynosito 5,7
procent, w powiecie cieszynskim 6,4 procent, a w powie-
cie zywieckim 9,6 procent.

2. Poczatkiem wrze$nia Premier Beata Szydto podpisa-
ta rozporzadzenie o minimalnym wynagrodzeniu za pracg,
ktére od stycznia 2017 roku bgdzie wynosito 2000 zt brut-
to. To z pewnoscia kolejna dobra zmiana na rynku pracy.
Dzigki temu zmniejszy si¢ roznica miedzy wynagrodze-
niem $rednim, a minimalnym. Mamy oczywiscie $wiado-
mos¢, ze w dalszym ciagu wystepuje w naszym kraju pro-
blem niskich ptac, ale konsekwentnie, krok po kroku zbli-
zamy si¢ do postulatu ,,Solidarno$ci”, a wigc pozadanych
50 procent przecigtnego wynagrodzenia. W tym miejscu
pragng rowniez podkresli¢, ze od stycznia 2017 roku be-
dzie obowiazywat zapis o minimalnym wynagrodzeniu go-
dzinowym 13 zt brutto przy umowach zlecenie, o czym juz
wielokrotnie informowatem.

3. Réwniez we wrzesniu do opinii publicznej przedosta-
fa si¢ informacja o wysokos$ci minimalnej emerytury, kto-
ra w 2017 roku bedzie wynosita 1000 zt. Rzad proponuje,
by w marcu 2017 w ramach waloryzacji wszystkie emery-
tury i renty z systemu ubezpieczenia spotecznego, z ubez-
pieczenia spotecznego rolnikow, z zaopatrzenia tzw. shuzb
mundurowych, zasitki i §wiadczenia przedemerytalne, zo-
staty podniesione o wskaznik wynoszacy 100,73 procent.
To kolejny krok naszego resortu, ktéry ma ucywilizowac sy-
tuacje w polityce spotecznej. Mamy §wiadomos¢, ze w tym
obszarze potrzebne sa kolejne zmiany, ale biorac pod uwa-
ge stan finanséw panstwa, musimy przeprowadza¢ zmiany
stopniowo i odpowiedzialnie.

4. Kiedy$ mowitem, ze jednym z moich zawodowych
marzen jest opracowanie nowego, przejrzystego Kodeksu
Pracy, ktory bedzie czytelny zardwno dla pracownikow,
jak 1 pracodawcow. I tak udato si¢ zrobi¢ w tym kierunku
pierwszy, ale jakze wazny krok. 15 wrze$nia zostata powo-
tana Komisja Kodyfikacyjna Prawa Pracy, ktdrej podstawo-
wym celem jest wypracowanie indywidualnego i zbioro-
wego prawa pracy. Wierze, ze nowa komisja pod przewod-
nictwem wiceministra Marcina Zielenieckiego wypracuje
dobre i przejrzyste przepisy. Komisja bedzie pracowaé w
dwoch zespotach: Zespole do spraw opracowania projektu
ustawy - Kodeks pracy oraz w Zespole do spraw opraco-
wania projektu ustawy - Kodeks zbiorowego prawa pracy.
Kadencja Komisji bgdzie trwa¢ 18 miesigcy. Na efekty z
cata pewnoscia bedziemy musieli poczekaé, ale wierze, ze
przy dobrej wspdtpracy z Rada Dialogu Spotecznego uda
si¢ wypracowac korzystne rozwiazania.

To oczywiscie nie wszystkie zmiany, ktore przygotowu-
je 1iprowadzi moj resort. Caty czas obserwujemy, jak wygla-
da funkcjonowanie naszego sztandarowego programu - Ro-
dzina 500+, o czym juz wielokrotnie pisatem. Poczatkiem
wrzesnia weszta w zycie nowelizacja Kodeksu Pracy, kto-
ra ma likwidowac tak zwany syndrom pierwszej dnidwki.
Pracujemy nad ustawa o zwiazkach zawodowych oraz nad
nowymi przepisami regulujacymi dziatalno$¢ agencji pra-
cy tymczasowej. Cyklicznie spotykamy si¢ na posiedze-
niach Rady Dialogu Spotecznego, ktora opiniuje nasze pro-
pozycje zmian. Na poziomie okrggu wyborczego caty czas
dziata moje biuro poselskie, ktore jest do Waszej dyspozy-
cji kazdego dnia. Ja rowniez, mimo wielu obowiazkow w
ministerstwie staram sig spotyka¢ z mieszkancami, dotyka-
jac ich codziennych problemow i spraw. Dlatego w natloku
wielu obowiazkdéw pragne Was wszystkich serdecznie po-
zdrowi¢ i zapewni¢ o mojej otwarto$ci na wszelkie mery-
toryczne postulaty ,,Solidarnosci Podbeskidzia”.
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