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Nie czekamy biernie...

Ciesza informacje wiceministra Stanistawa Szweda o ry-
chiej likwidacji tak zwanego syndromu pierwszej dniowki
(obowiazek podpisywania umow o pracg przed podjeciem
zatrudnienia), o walce z patologiami na rynku zatrudnienia,
ktore wiaza si¢ z praca tymczasowa, umowami Smieciowy-
mi czy skandalicznie niskimi stawkami godzinowymi. O tym
wszystkim pisze Stanistaw Szwed (patrz strona obok). Zwia-
zek nie jest tylko biernym obserwatorem tych zmian - wska-
zujemy na luki prawne, usterki czy zwykte bledy, jakie zda-
rzaja si¢ ustawodawcy. Tak bylo, przypomng, ze sprawa ogra-
niczenia wysokosci odpraw, ktora dotkneta takze zwyktych
pracownikow korzystajacych z programow dobrowolnych
odejs¢. Tak jest tez z przepisami o ptacy minimalnej, ktore
nie zawsze spelniaja swoja rolg. Czekamy tez na decyzje w
sprawie obnizenia wieku emerytalnego. To jest sprawa prio-
rytetowa, ktorej ,,Solidarno$¢” na pewno nie odpusci. Na-
sze zadanie jest niezmienne: obnizenie wieku emerytalnego
do 60 lat dla kobiet i 65 lat dla mgzczyzn, z rOwnoczesnym

CZAS NA DOBRE ZMIRNY

»Solidarnosé”, ktéra ma walczy¢ o prawa ludzi do stabilnej pra-
cy i godnej ptacy, z uwagg obserwuje dziatania rzadu i parla-
mentu - zwlaszcza te decyzje i plany, ktére bezposrednio doty-
kaja pracownikéw. Wiele z nich zostato zapisanych w przedwy-
borczych umowach z obecnym prezydentem Andrzejem Duda
i prezesem Prawa i Sprawiedliwosci Jarostawem Kaczynskim.
Oczekujemy realizacji tych umoéw.

wprowadzeniem bardzo waznego zapisu, ze nabycie prawa
do emerytury w przypadku kobiet byloby mozliwe po osia-
gnigciu 35 lat okresow sktadkowych, a w przypadku mez-
czyzn - 40 lat. Przyjecie tego rozwiazania bgdzie oznaczac,
ze osoby te beda mogtly odej$¢ na emerytur¢ wezesniej niz
w wieku 60 lub 65 lat.

Nie jestesmy tylko obserwatorami - na co dzien na wila-
snym podworku wywalczamy dobre zmiany i wprowadzamy
je w zycie. Ten czas to migdzy innymi negocjacje ptacowe
w wielu zaktadach pracy, czg¢$ciowo juz zakonczone sukce-
sami. To walka o kazde miejsce pracy, prowadzona zarow-
no w zaktadach jak i sadach. To organizowanie si¢ pracow-
nikow w celu skuteczniejszej obrony ich praw. To takze czas
na dziatalno$¢ charytatywna, a takze... dobra zabawg — jak
w przypadku zblizajacego si¢ zwiazkowego festynu rodzin-
nego. O tym wszystkim piszemy w dzisiejszej ,,Solidarno-
$ci Podbeskidzia”.

MAREK BOGUSZ

Solidarnosé spoki Celma Indukta

JEST IWIAZEK, SA PODWYZKI

Od kilku lat cieszyniska spétka Maszyny Elektryczne Celma dziata w potaczeniu z biel-
ska Fabryka Maszyn Elektrycznych Indukta. Rowniez ,,Solidarno$¢” obu tych spétek
dziata wspoélnie, miedzy innymi walczac o lepsze ptace dla catej zatogi, liczacej obec-
nie ponad 700 oséb. Ostatnie negocjacje zakonczyly sie sukcesem - najblizsze wypta-
ty wynagrodzen beda juz uwzglednialy najnowsze podwyzki.

- Pilnujemy, by kazdego roku byly podwyzki ptac. Wy-
chodzimy z zalozenia, ze lepiej, by place rosty systematycz-
nie, niz mamy raz na kilka lat walczy¢ o jednorazowy skok
wynagrodzen. Malymi krokami, ale zawsze do przodu - thu-
maczy Wiadystaw Krzempek, szef,,Solidarnosci” w spotce
Celma Indukta. Wspolnie z Ewa Ptonka, kierujaca zwiaz-
kiem w bielskiej czgsci tej spotki, relacjonuje efekty ostat-
nich negocjacji ptacowych. Dzigki podpisanemu porozu-
mieniu od maja ptace w obu czg$ciach spotki wzrosna Sred-
nio o okoto 80 ztotych. Zwiazkowcy podkreslaja, ze beda to

juz drugie podwyzki w tym roku. - Sq dobre wyniki finan-
sowe, wiec pilnujemy, by przektadato sie to na lepsze wy-
nagrodzenia. Oczywiscie, oczekiwania zalogi sq wigksze,
ale mamy nadzieje, ze jeszcze w tym roku uda si¢ wynego-
cjowac kolejng podwyzke. Wszystko zalezy jednak od sytu-
acji finansowej naszej firmy. Jesli tylko sprzedaz bedzie na
dobrym poziomie, to bedziemy mieli podstawe, by znowu
upomniec¢ sie o ptace pracownikow. To obowiqzek kazdego
zwiqzku zawodowego - podkreslaja zgodnie Ewa Plonka i
Wiadystaw Krzempek.

Cztonkowie podbeskidzkiej Sekcji Mlodych NSZZ ,,So-
lidarnos$¢” - we wspolpracy ze skoczowskim oddzialem na-
szego zwiazku - zorganizowali przed swigtami wielkanocny-
mi kiermasz charytatywny. Caty dochdd zostat przeznaczo-
ny na rzecz Domu Dziecka w Zywcu

Swiateczne stoisko pojawito si¢ na Rynku w Skoczowie.
Mtodzi zwiazkowcy sprzedawali wlasne wypieki oraz $wia-
teczne stroiki i ozdoby wykonane przez wychowankow Domu
Dziecka. Byla to realizacja zapowiadanego przez cztonkoéw
Sekceji Mtodych pomyshu wlaczania si¢ w akcje spoteczne i cha-
rytatywne. - 10 pierwsza, ale na pewno nie ostatnia taka ini-
cjatywa. Kiermasz cieszyl sie duzym zainteresowaniem i przy-
niost spory dochod. Dla nas najwazniejsze jest, ze wyszlismy
z naszym pomystem na zewnqtrz, zdobylismy nowe doswiad-
czenie i w bardzo konkretny sposob pomoglismy podopiecznym
zywieckiego Domu Dziecka - méwi Roman Kotder, przewod-
niczacy podbeskidzkiej Sekcji Mtodych dzigkujac wszystkim,

ktorzy pomogli zrealizowac tg inicjatywe, w tym szefowi sko-
czowskiego oddziatu ,,Solidarnosci” Czestawowi Chrapkowi
za wsparcie i wszechstronng pomoc organizacyjna.

Zwigzkowy dziat prawny

TYSIAGE
PORAD | SPRAW

Dzial Prawny jest z pewnoscia najbardziej obleganym
biurem podbeskidzkiej ,,Solidarnosci”. - W ubieglym roku
udzielilismy blisko 1600 porad prawnych, a w pierwszym
kwartale tego roku mamy ich juz 560. W tej liczbie sq za-
rowno porady jednorazowe, czesto nawet tylko telefonicz-
ne, jak i dtugotrwate negocjacje czy ciqgnqce sie czasem
miesiqcami zastepstwa procesowe - mowi Wioletta Gaw-
ron z Dzialu Prawnego. Popularno$¢ tego biura wciaz ro-
$nie i to nie dziwi: mozna tu zdoby¢ wyczerpujace porady
i informacje, dosta¢ wzor pisma do sadu, a nawet ustano-
wi¢ swego pelnomocnika. Nie dotyczy to wylacznie spraw
pracowniczych, toczacych si¢ w sadach pracy. - Ludzie
przychodzq z najrozniejszymi problemami, czesto bardzo
osobistymi. Staramy sie nikomu nie odmawiac pomocy, bo
dla wielu takich o0sob jestesmy jedyngq pomocq i wspar-
ciem - mowi przewodniczacy podbeskidzkiej ,,Solidarno-
$ci” Marek Bogusz.

Wioletta Gawron podkre$la, ze prawnicy podbeskidz-
kiej ,,Solidarno$ci” moga si¢ pochwali¢ wieloma sukcesa-
mi, w tym wygranymi sprawami sagdowymi. Ostatnio byta
to zwycigska batalia o przywrocenie do pracy dwoch gor-
nikoéw z czechowickiej Silesii. Pracodawca wrgczajac im
wypowiedzenia nie dopelnil obowiazku wskazania kryte-
riow doboru 0s6b przeznaczonych do zwolnienia. T¢ kwe-
sti¢ podniesli wlasnie zwiazkowi prawnicy i... wygrali.

Z ostatnich prowadzonych przez siebie spraw wymienia
tez sadowa batali¢ o wyptatg¢ nagrody jubileuszowej nalez-
nej jednemu z nauczycieli. Batalig, dodajmy, zwycigska...

Warunek zdobycia bezptatnej, wyczerpujacej porady w
zwiagzkowym Dziale Prawnym jest praktycznie jeden - oso-
ba szukajaca wsparcia musi by¢ cztonkiem zwiazku. Ina-
czej nie moze by¢, gdyz wszystkie biura i agendy ,,Soli-
darno$ci” utrzymywane sa wylacznie ze sktadek zwiazko-
wych, a wigc optacane bezposrednio przez zwiazkowcow.

Zwiazkowi prawnicy bardzo czgsto pracuja ,,w terenie”,
udzielajac porad w komisjach zaktadowych lub stanowiac
prawne wsparcie przy negocjacjach z pracodawca. Trzeba
tez przypomnie¢, ze sa oni takze zawsze obecni na comie-
sigcznych spotkaniach z przedstawicielami zaktadowych
organizacji zwiazkowych, ktore odbywaja si¢ w siedzibach
skoczowskiego i cieszynskiego oddziatu ,,Solidarno$ci”.

Wstep wolny!

IWIAZKOWY
FESTYN
RODZINNY

Juz w najblizsza sobote, 21 maja, na tere-
nie Browaru Zamkowego w Cieszynie odbedzie
si¢ tradycyjny Podbeskidzki Festyn Rodzinny
NSZZ ,,Solidarnos$¢” z mnostwem atrakcji. Po-
czatek o godzinie 14, koniec p6zng noca...

w programie festynu znalazlo si¢ wiele
atrakcji dla dzieci i dorostych - migedzy innymi
gry, konkursy, zabawy. Beda Sciany wspinacz-
kowe, zjezdzalnie, tory przeszkod, klaun, ban-
ki mydlane, stodycze... Organizatorzy zapew-
niaja tez dobra muzyke oraz pyszne jedzenie.
Bedzie rowniez mozliwos¢ zwiedzania Browa-
ru Zamkowego.

Serdecznie zapraszamy wszystkich zwigz-
kowcow wraz z rodzinami, a takze mieszkan-
cow ziemi cieszynskiej - wstep wolny!

Festyn wspolfinansowany jest przez Miasto Cie-
szyn, a organizowany pod honorowym patronatem
burmistrza Ryszarda Macury. Partnerem przedsie-
wzigcia jest Powiat Cieszynski, a patronat prasowy
sprawuje ,,Glos Ziemi Cieszynskiej”. Sponsorami fe-
stynu i nagréd sa miedzy innymi parlamentarzy§ci
Stanistaw Szwed i Andrzej Kaminski, europostan-
ka Jadwiga WisSniewska, a takze Przedsi¢biorstwo
Gornicze Silesia sp. z 0.0., SKOK Stefczyka, Twoja
Kasa, Centrum Ksztalcenia Kierowcow ,,7 BIEG”
w Cieszynie, Paged Meble S.A. w Jasienicy, Nadwi-
slanska Agencja Turystyczna - Hotel ZIEMOWIT w
Ustroniu oraz Beskid Trans w Zywcu.




