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Szanowny Panie Prezesie

Na podstawie materiatow prasowych, ktére w ostatnim czasie ukazaty sie w polskiej prasie,
mozna stwierdzi¢, ze zobowigzat sie Pan do dyskusji o warunkach pracy panujgcych w
magazynach Amazon Poland. Stwierdzit Pan rowniez ze Spoitka, ktérg Pan reprezentuje,
nie ma w tej kwestii nic do ukrycia. Bazujgc na naszych obserwacjach oraz na informacjach
zebranych od obecnych i bytych pracownikdw dochodzimy do wniosku, ze obecna sytuacja
w polskich centrach logistycznych jest tragiczna. Polscy pracownicy sg traktowani
przedmiotowo, a normy wydajnosciowe, zostaty ustalone na poziomie, ktéry zagraza ich
zdrowiu i zyciu. Odnosimy wrazenie, ze na przestrzeni niespetna 4 lat magazyny w Polsce
traktuje sie jako zaktady pracy drugiej kategorii, a polscy pracownicy nie pracujg w
bezpiecznych i godnych warunkach.

Chcemy Pana poinformowac, ze na podstawie art. 4 z dn. 23 maja 1991 r., o zwigzkach
zawodowych (Dz. U. Nr 55. poz. 234 z p6z. zm.) zwigzki zawodowe w Polsce reprezentujg
pracownikow, a takze bronig ich godnosci, praw oraz interesow. Nie mozemy juz diuzej sta¢
biernie i przyglagdac sie dziataniom, ktore nastawione sg na bezwzgledny wyzysk potgczony
Z pozornymi dziataniami prewencyjnymi realizujgcymi jedynie cele statystyczne. W swietle
ostatnich wydarzen wspdlnie ustalilismy plan naszych dalszych dziatan, ktory zamierzamy
zrealizowa¢. Chcemy Pana poinformowaé, ze naszym celem jest bezwzgledna poprawa
warunkéw pracy, ktéra moze byc¢ realizowana tylko i wytgcznie w przypadku realnej checi
wspotpracy. Na obecng chwile takiej woli ze strony Spétki Amazon Poland nie widzimy.
Dotychczasowe rozmowy z osobami reprezentujgcymi Zarzgd Spotki Amazon w Polsce sg
bezproduktywne i w naszej opinii ich zadaniem jest jedynie pozorowanie dialogu.
Potwierdzeniem naszych stow sg wyroki sgdowe w Sgdach Pracy oraz ekspertyzy biegtych
sgdowych.

W zwigzku powyzszym zwracamy sie do Pana z wnioskiem o przeprowadzenie spotkania,
w ktorym wezmie udziat Pan oraz przedstawiciele dwoch zwigzkéw zawodowych
reprezentujgcych pracownikéw Spoétki Amazon Poland. Bedziemy oczekiwa¢ na Parnskag
odpowiedz w terminie 14 dni od daty doreczenia niniejszego pisma.

(/



