
Komisja ds. płac 
Komisja ds. interwencji 
Komisja ds. warunków pracy i spraw socjalnych 
Krajowej Sekcji Nauki NSZZ „Solidarność” 

Poznań, dnia 15 marca 2017 roku 

 
KOMUNIKAT nr 2 

 

Szanowni Państwo, 
Członkowie NSZZ „Solidarność” 
 
Komisja ds. płac, Komisja ds. warunków pracy i spraw socjalnych i Komisja ds. interwencji Krajowej Sekcji Nauki 
NSZZ „Solidarność” zapraszają na szkolenie dla członków Komisji Zakładowych NSZZ „Solidarność” uczelni 
publicznych, instytutów naukowych. 
 
MIEJSCE SPOTKANIA:  

Ośrodek Wypoczynkowo-Szkoleniowy 
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu 

ul. T. Kościuszki 1 
78 – 100 Kołobrzeg 

 
TERMIN SZKOLENIA: 20-23 kwietnia 2017 roku 
 
Spotkanie rozpocznie się w czwartek, 20 kwietnia 2017 roku kolacją, która będzie wydawana do godz. 21.00  
(w tym dniu nie przewidujemy żadnych zajęć).  
 
TEMATY SZKOLENIA 
 
Piątek - 21 kwietnia 2017 roku – prowadzenie Krystyna Andrzejewska, Beata Zięba 
 

1. Nawiązywanie, trwanie i rozwiązywanie stosunków pracy w uczelniach i w instytutach naukowych. 
2. Wynagrodzenia - zmiany od 1 stycznia 2017 roku wynikające z Rozporządzenia Ministra Nauki 

i Szkolnictwa Wyższego z dnia 2 grudnia 2016 roku w sprawie warunków wynagradzania za pracę 
i przyznawania innych świadczeń związanych z pracą dla pracowników zatrudnionych w uczelni 
publicznej (Dz. U. z 2016 r., poz. 2063). 

3. Plan rzeczowo finansowy – podział dotacji dydaktycznej na wynagrodzenia i zakładowy fundusz 
świadczeń socjalnych. 
 

Sobota - 22 kwietnia 2017 roku – prowadzi dr Mateusz Warchał 

1. Definicje mobbingu i dyskryminacji – aspekty prawne i psychologiczne, różnice. 
2. Specyfika sektora szkolnictwa wyższego, instytutów naukowych jako źródła nieprzestrzegania zasad 

równego traktowania w zatrudnieniu. 
3. Cechy mobbingu – ocena długotrwałości i uporczywości działań, opinie biegłych sądowych. 
4. Bezzasadne roszczenia z tytułu mobbingu i nadużywanie pojęcia – zachowania i działania nienoszące 

znamion mobbingu. 
5. Najnowsze orzecznictwo sądowe – analiza kazusów z zakresu mobbingu i dyskryminacji. 
6. Zwalczanie zachowań mobbingowych – polityka antymobbingowa, komisja antymobbingowa, 

mediacje i polubowne rozwiązywanie sporów. 
7. Obowiązki i uprawnienia pracowników, przełożonych oraz pracodawcy w zakresie przeciwdziałania 

mobbingowi i dyskryminacji. 
8. Uprawnienia i kontrola Państwowej Inspekcji Pracy – współdziałanie ze Społeczną Inspekcją Pracy (SIP) 
9. Rola Społecznych Inspektorów Pracy w monitorowaniu i prewencji mobbingu – ćwiczenia. 



 
Niedziela - 23 kwietnia 2017 roku – zakończenie szkolenia. 
 
 

TERMIN PRZYJMOWANIA ZGŁOSZEŃ: 
Zgłoszenia e - mailem przyjmujemy do dnia 10 KWIETNIA 2017 roku. 
e – mail :   kand@amu.edu.pl, i jednocześnie do: zbigniew.zawitowski@put.poznan.pl 

 
KOSZTY ZWIĄZANIE Z UDZIAŁEM W SZKOLENIU: 

 
KOSZT NOCLEGU od OSOBY: 
NOCLEG – 1 miejsce w pokoju z umywalką:  55 zł za dobę  
NOCLEG – 1 miejsce w pokoju z łazienką:    65 zł  za dobę  
oraz opłata klimatyczna 
 
ZA NOCLEGI UCZESTNICY PŁACĄ PRZY ZAKWATEROWANIU W KOŁOBRZEGU.  
Faktury wystawiane są tylko za zakwaterowanie. 
 W celu otrzymania faktury  wymagane jest podanie nr NIP-u. 
 
 
KOSZT WYŻYWIENIA:  
KOSZT WYŻYWIENIA od 1 osoby za cały okres wraz z kosztami organizacyjnymi wynosi 250,00 zł,  które prosimy 
wpłacić na konto: 
 

KOMISJIA ZAKŁADOWA 
NSZZ „SOLIDARNOŚĆ” 

UNIWERSYTETU IM. ADAMA MICKIEWICZA W POZNANIU 
UL. WIENIAWSKIEGO 1 

61 – 712 POZNAŃ 
 

NUMER KONTA: 35 1020 4027 0000 1302 0031 2090 
Z DOPISKIEM : KOŁOBRZEG 2017 - szkolenie 

 
NAJPÓŻNIEJ DO 12 KWIETNIA 2017 ROKU 
 
Osoby przyjeżdżające samochodami parkują nieodpłatnie na terenie Ośrodka. 

 
Wszelkie zapytania dotyczące spotkania proszę kierować: 

tel. (061) 829 43 62, tel. (061) 829 44 13 
tel. kom. 695 732 364, e - mail: kand@amu.edu.pl, lub zbigniew.zawitowski@put.poznan.pl 

   
Informacje pozostałe 
Informujemy o możliwości dojścia spacerkiem z dworca kolejowego  lub PKS do ośrodka: 

1) wychodząc przed budynek dworcowy idziemy w lewo ok. 150  m  i przechodzimy na drugą stronę schodami do parku. 
W parku kierujemy się w prawo ścieżką po przekątnej i wchodzimy na ul. Kościuszki nr 1, 

2) osoby, które z pociągu wysiądą na peronie nr 2 mogą wejść z peronu nr 2 schodami lub windą  na kładkę dla pieszych 
i dalej jak wyżej. 

 
 
W załączeniu przesyłamy  
KARTĘ ZGŁOSZENIA (oddzielny załącznik) 

 
Z poważaniem 

 
Krystyna Andrzejewska              Beata Zięba    Zbigniew Zawitowski 

 
 

mailto:kand@amu.edu.pl
mailto:kand@amu.edu.pl


PROGRAM SZKOLENIA 
 

20 KWIETNIA 2017 ROKU - CZWARTEK 
 
PRZYJAZD GOŚCI 
godz. 18.00 – 21.00  KOLACJA 
 

21 KWIETNIA 2017 ROKU – PIĄTEK 
 

godz. 8.00 – 8.45   ŚNIADANIE 
godz. 9.00 - 11.15  SZKOLENIE 
godz. 11.15 – 11.45  PRZERWA NA KAWĘ 
godz. 11.45 – 14.15  SZKOLENIE 
godz. 14.30 – 16.00   PRZERWA NA OBIAD 
godz. 16.00 – 17.30  SZKOLENIE 
godz. 18.00 – 18.30  KOLACJA 
 
 

22 KWIETNIA 2017 ROKU – SOBOTA 
 

godz. 8.00 – 8.45   ŚNIADANIE 
godz. 9.00 - 11.15  SZKOLENIE 
godz. 11.15 – 11.45  PRZERWA NA KAWĘ 
godz. 11.45 – 14.15  SZKOLENIE 
godz. 14.30 – 16.00   PRZERWA NA OBIAD 
godz. 16.00 – 17.30  DYSKUSJA 
godz. 18.00   UROCZYSTA KOLACJA – ZAKOŃCZENIE SZKOLENIA 
 

 
23 KWIETNIA 2017 ROKU – NIEDZIELA 

 
 

godz. 8.00 – 9.30   ŚNIADANIE  
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

zapraszamy 


