REGULAMIN
KLUBU SPOLECZNEGO INSPEKTORA PRACY

Wypetniajac statutowe uprawnienie, w trosce o zwiekszenie ochrony cztowieka w srodowisku, Zarzad Regionu
Podbeskidzie NSZZ ,,Solidarnos¢” powotuje Klub Spotecznego Inspektora Pracy, zwany dalej Klubem SIP, ktéry dziata
W oparciu o ponizszy Regulamin.

Nadzér nad Klubem SIP sprawuje Zarzad Regionu Podbeskidzie NSZZ ,,Solidarnosc¢”.
Klub SIP ma nastepujace cele:

1. pomoc organizacjom zwigzkowym w zakresie prawnej ochrony pracy;

2. pomoc organizacjom zwigzkowym we wspétdziataniu z Paristwowg Inspekcjg Pracy;

3. pomoc organizacjom zwigzkowym w wyborach spotecznych inspektoréw pracy, w organizacji pracy
i kierowaniu pracg spotecznych inspektoréw pracy — szkolenia, seminaria, warsztaty;

4. przygotowanie spotecznych inspektoréw pracy do petnienia aktywnej roli w ramach ich kompetencji;
5. inicjowanie i wspdtudziat w akcjach i konkursach na temat ochrony pracy i BHP;

6. przekazywanie informacji pomiedzy Panstwowg Inspekcjg Pracy, NSZZ ,Solidarnos¢”
a spotecznymi inspektorami pracy.

Cztonkiem Klubu (po ztozeniu deklaracji) moze zostaé osoba petnigca funkcje spotecznego inspektora pracy, bedaca
cztonkiem NSZZ ,Solidarnosc¢”, po pisemnej akceptacji macierzystej organizacji zwigzkowej NSZZ ,Solidarnosc”.
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Cztonkowie Klubu wybierajg sposréd siebie Rade Klubu. Liczebnos¢ Rady okreslajg cztonkowie Klubu.
W sktad Rady Klubu wchodza:
1. Koordynator d/s BHP Zarzgdu Regionu Podbeskidzie NSZZ ,Solidarnos¢”,
2. cztonkowie Klubu wybrani przez zebranie cztonkdw.
Zadaniem Rady jest ustalanie harmonogramu dziatania i programu Klubu oraz nadzorowanie jego realizacji.

Terenem dziatania Klubu Spotecznego Inspektora Pracy sg organizacje zwigzkowe, zarejestrowane w Zarzadzie
Regionu Podbeskidzie NSZZ ,Solidarnos¢”.

Siedzibg Klubu SIP jest Zarzad Regionu Podbeskidzie NSZZ ,,Solidarnosé¢” w Bielsku-Biatej przy ul. Asnyka 19.



