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Warszawa, dnia 9 maja 2022 r.

Pan
Mateusz Morawiecki
Prezes Rady Ministrow

Szanowny Panie Premierze

Krajowa Sekcja Os$wiaty 1 Wychowania NSZZ ,Solidarno$¢” zada w trybie
natychmiastowym odwotania Pana Przemystawa Czarnka z funkcji Ministra Edukacji i Nauki.

UZASADNIENIE

Minister Edukacji i Nauki Przemystaw Czarnek prowadzi od dwoch lat polityke
pozorowanego dialogu spotecznego, ktora prowadzi do destrukcji systemu edukacji w Polsce
oraz degradacji zawodu nauczyciela.

Krajowa Sekcja Oswiaty 1 Wychowania NSZZ ,,Solidarno$¢” wielokrotnie apelowata do
rzagdu RP o merytoryczng debate o ksztalcie polskiej o$wiaty, zwracajac jednocze$nie
uwage na niezrozumiate, kontrowersyjne i szkodliwe decyzje Ministerstwa Edukacji 1 Nauki.
KSOiW NSZZ ,Solidarno$¢” przypomina, ze pod koniec 2021 r. na wniosek
przewodniczacego Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarno$¢”, Prezydent RP objal patronatem
rozmowy miedzy naszym Zwigzkiem i rzagdem w sprawie realizacji VI Punktu Porozumienia z
2019 r., zaktadajacego powigzanie wynagrodzen nauczycieli z przeci¢tnym wynagrodzeniem
w gospodarce narodowej. Od 15 listopada 2021r. toczyty si¢ rozmowy, podczas ktdrych
strona rzgdowa nie odniosta si¢ do naszego projektu i nie przedstawita swojej koncepcji
realizujacej podpisang w 2019 r. umowe. 3 stycznia 2022 r. Ministerstwo Edukacji i Nauki
zaproponowato, aby od 2024 roku ptace nauczycieli wzrastaly o min. potowg wzrostu
przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w 2022 r. (w stosunku do 2021 r.).

Minister Czarnek zaproponowat podwyzke wynagrodzenia nauczycieli w zamian za m.in.
zwigkszenie pensum minimum o 4 godziny, zobowigzanie nauczycieli do realizacji
nieodptatnie 8 tzw. godzin karcianych, uchylenie niektérych dodatkéw oraz ograniczenie
$wiadczen z ZFSS. Zwickszenie czasu pracy wigzaloby si¢ ze zwolnieniem ok. 60 tysigcy
nauczycieli oraz catkowitym chaosem w tych placowkach o$wiatowych, gdzie nauczyciele
tacza etaty w kilku szkotach celem wypracowania pelnego etatu.

Krajowa Sekcja Oswiaty i Wychowania NSZZ ,,Solidarno$¢” wskazuje, ze obawa o masowe
zwolnienia i1 catkowity paraliz o$wiaty nie jest jedynie subiektywna ocena Zwigzku. Pan
Minister Czarnek wyrazil wprost poglad, ze ,,w Polsce jest za duzo nauczycieli” w czasie
ostatniego spotkania naszej Sekcji z przedstawicielami resortu edukacji w dniu 4 maja 2022 r.
Brak dziatan ze strony MEiN w przedmiocie niedoboru nauczycieli moze doprowadzi¢ do
nieodwracalnych szkéd w poziomie wyksztalcenia ucznidow i1 uczennic oraz negatywnie
wplyna¢ na realizacje prawa do nauki (art. 70 Konstytucji).

W dobie postcovidowej rzeczywistosci oraz wojny na Ukrainie za uwlaczajaca godnosci
zawodu nauczyciela uwazamy ponadto waloryzacje ptacy w wysokosci 4,4%. ,,Podwyzka” ta
poglebia przepas¢ pod wzgledem wysokosci wynagrodzenia migdzy nauczycielami a
przedstawicielami innych grup zawodowych, czynigc zawdd nauczyciela catkowicie
nieatrakcyjnym. W sytuacji galopujacej inflacji i zwickszenia zadan pracownikom os$wiaty w
ostatnich dwoch latach, waloryzacja ta powinna wynosi¢ przynajmniej 15%. Zaproponowana



przez MEiIN zmiana zaburza ponadto caly system wynagradzania nauczycieli i prowadzi do
jego splaszczenia, w konsekwencji, czego nauczyciele z wyzszymi kwalifikacjami bedg mieli
podobnag wysokos¢ placy jak pedagodzy rozpoczynajacy swoja kariere zawodowa. Truizmem
jest stwierdzenie, ze taka sytuacja demotywuje najbardziej doswiadczonych pracownikow
oswiaty 1 antagonizuje cate srodowisko.

Brak standardow dotyczacych wyposazenia nauczycieli w odpowiedni sprzet
informatyczny, anachroniczny program nauczania oraz dopychanie kolanem projektu
dotyczacego nauczania wigczajacego sprawia, ze z kazdym rokiem edukacje publiczng bedzie
wypierato szkolnictwo prywatne. Pan Minister Czarnek traktuje dialog ze zwiazkami
zawodowymi jedynie, jako jedng z wielu formalno$ci stanowienia prawa. Zamiast rzetelnej
debaty na temat statusu zawodowego nauczyciela oraz jego atrakcyjnosci sg powotywane ad
hoc zespoty tematyczne w zaleznosci od stopnia niezadowolenia srodowiska kolejng zmiang
prawa. Permanentne zmiany przepisow albo ich zapowiedzi w przedmiocie m.in. uprawnien
emerytalnych (art. 88 ustawy Karta Nauczyciela), awansu zawodowego, czasu pracy, ustroju
szkolnego, odpowiedzialnosci dyscyplinarnej a nawet karnej sprawia, ze nauczyciele
funkcjonuja w niekonczacym si¢ stanie zagrozenia.

W tym kontek$cie warto odnotowac, ze 29 kwietnia br. ministerstwo edukacji przestato
KSOiW NSZZ ,,Solidarno$¢” do zaopiniowania (w ciggu zaledwie 21 dni) obszerny projekt
zmiany ustawy Karty Nauczyciela. Projekt dotyczy reformy w zakresie awansu zawodowego 1
oceny pracy, a takze w obszarze zatrudnienia i czasu pracy nauczycieli. Jednym z najbardziej
bulwersujacych przepisOw nowelizacji jest ten, ktéry zaktada zmiang art. 42 ust. 2 pkt 2 ustawy
Karty Nauczyciela opisujacego inne zajecia i czynnos$ci nauczyciela realizowane w czasie 40-
godzinnego tygodnia pracy. W konsekwencji jeden z czotowych przedstawicieli obozu
Zjednoczonej Prawicy powraca poprzez przedmiotowa nowelizacj¢ do rozwigzan wdrozonych
przez Minister Katarzyne Hall, ktéra kierowala resortem edukacji w czasie rzagdéow kolacji PO-
PSL w latach 2007-2011.

Problem poziomu o$wiaty dotyczy catego spoteczenstwa, gdyz jego jakos¢ przektada si¢ na
to, w jakiej kondycji jest i bedzie nasza Ojczyzna. Niestety, poziom dialogu Krajowej Sekcji
Oswiaty 1 Wychowania NSZZ ,,Solidarno$¢” z resortowym ministerstwem oraz poziom
zrozumienia potrzeb o$wiaty przez polski rzad jest nieakceptowalny.

Biorgc pod uwage powyzsze wnosimy jak na wstepie.
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